Durance< 1 uberon

Leawn, wne Senvice Public
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A l'attention de Mesdames et Messieurs
Les délégués

Pertuis, le 05 février 2026
Service Chargée d’'Administration Générale

Adresse : 299 Rue Louis Turcan — 84 120 PERTUIS

Affaire suivie par : Mmes Magali BELAIR et Angélique SOTGIU

Mail : magali.belair@duranceluberon.fr / angelique.sotgiu@duranceluberon.fr
Tél:0490796292 /0646490231

Nos réf. : 02_2026_CS/MB

Obijet : Comité Syndical du 12 février 2026

Mesdames, Messieurs,

Je vous prie de bien vouloir assister a la réunion du Comité Syndical qui aura lieu au :

Dans les locaux du Syndicat — 299 rue Louis Turcan - 84120 PERTUIS,
Le jeudi 12 février 2026 — 18H00

ORDRE DU JOUR

» Approbation du Compte rendu du 22 décembre 2025.

e RAPPORT 01 — Compte Financier Unique 2025 (CFU) Budget Général

RAPPORT 02 — Affectation de Résultat

RAPPORT 03 — BUDGET PRIMITIF 2026 — Budget Général

RAPPORT 04 — Tableau des emplois du Syndicat Durance Luberon

RAPPORT 05 — Assimilation a une Commune de 40 000 habitants

RAPPORT 06 — Adhésion a la FNCCR dans le secteur de 'eau

RAPPORT 07 — Approbation de I'accord-cadre a marchés subséquents : Fournitures nécessaires
aux travaux neufs et de réparation des réseaux eau potable et eaux usées. Lot
n°®1: Eau Potable // Lot n® 2 : Eaux Usées.

e RAPPORT 08 — Compte rendus du Président des marchés a procédures adaptée (MAPA) passés

en 2025

= COMPETENCE EAU POTABLE
e RAPPORT 09 — Compte Financier Unique 2025 (CFU) Budget EAU
e RAPPORT 10 — Affectation de Résultat — Budget EAU
RAPPORT 11 — BUDGET PRIMITIF 2026 — Budget EAU
RAPPORT 12 — Tableau des emplois de la Régie Intercommunale Durance Luberon — Budget.E.
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Votre service public de I'eau

Syndicat Durance Luberon Pour plus d'informations :
Sidga www.duranceluberon.fr Regie Eau et Assainissement
299, Rue Louis Turcan - BP 87 - 84120 PERTUIS 109, Avenue Jean Moulin - CS 60090 - 84120 PERTUIS
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RAPPORT 13 — Proposition d’évolution part individualisée sur les salaires 2026 au titre de I'année
2025 —Budget EAU

RAPPORT 14 - Compte rendus du Président des marchés a procédures adaptée (MAPA) passés
en 2025

= COMPETENCE ASSAINISSEMENT

RAPPORT 15 — Compte Financier Unique 2025 (CFU) Budget ASSAINISSEMENT

RAPPORT 16 — Affectation de Résultat — Budget ASSAINISSEMENT

RAPPORT 17 — BUDGET PRIMITIF 2026 — Budget ASSAINISSEMENT

RAPPORT 18 — Tahleau des emplois de la Régie Intercommunale Durance Luberon — Budget
ASSAINISSEMENT

RAPPORT 19 — Proposition d’évolution part individualisée sur les salaires 2026 au titre de I'année

2025 = Budget ASSAINISSEMENT

RAPPORT 20 — Compte rendus du Président des marchés a procédures adaptée (MAPA) passés

en 2025

= SPANC

RAPPORT 21 — Compte Financier Unique 2025 (CFU) Budget SPANC
RAPPORT 22 — Affectation de Résultat — Budget SPANC
RAPPORT 23 — BUDGET PRIMITIF 2026 — Budget SPANC
RAPPORT 24 — Tableau des emplois de la Régie Intercommunale Durance Luberon — Budget
SPANC
RAPPORT 25 — Proposition d’évolution part individualisée sur les salaires 2026 au titre de I'année
2025 — Budget SPANC

7 Informations diverses

Si vous étiez dans I'impossibilité d’assister a cette réunion, veuillez me renvoyer le pouvoir ci-joint.

Comptant sur votre présence, je vous prie de bien vouloir agréer, Mesdames, Messieurs les délégués,
I'assurance de ma considération distinguée.

Le Président,
Henri LAFON




